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52 ans 

Mariée – 2 enfants 
 

 

 Expérience 

27 ans d’expérience industrielle : PDG, directrice des opérations, directrice 
technique, directrice développement et performance industrielle, responsable 

qualité, cheffe de projet. 

Management d’équipes de 5 à 200 personnes. 

Secteurs d’activité : métallurgie, aéronautique et médical. 

Procédés maîtrisés : forge, usinage, polissage, traitements thermiques et de surface. 

Gérante (SARL créée en Novembre 2020) – Offre de service : 

Conseil en management  
 Etude et diagnostic  
 Support au dirigeant 
 Audit des équipes 
 Mise en place d’outils de management  

Pilotage de projets d’amélioration 
 Méthodologie 6 SIGMA 
 Gestion de projet en tant que Black belt 
 Support aux Green ou Yellow belt 
 Déploiement des outils statistiques et d’analyse 

Conseil en performance opérationnelle 
 Augmentation de la productivité 
 Modernisation des équipements et des procédés 
 Amélioration des flux 
 Réduction des rebuts 

Conseil et accompagnement  
 Industrialisation 
 Assurance qualité : mise en place de SMQ 
 Audits internes et audits fournisseurs 
 Support à la certification 

 Validation de procédés 

Management de transition 
 Partenaire dans la réussite d’une transformation organisationnelle 
 Remplacement ponctuel d'un dirigeant ou d’un manager 

 Conduite de projets stratégiques 

Formation professionnelle 
 Activité de formation enregistrée sous le n° 44520045652 auprès du préfet de 

région GRAND EST 
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat. 

Entreprise reconnue                           

 

mailto:sarl.effiscience@gmail.com


 

Personnalité qualifiée (2024-2029) 

Commission développement économique - Réindustrialisation 

 

 

 Présidente Directrice Générale (Janvier 2024 – Mars 2025) 

 

 

Cheffe de projet (Janvier 2022 – Septembre 2022)  

Création de la 1ère école de production du Grand Est 
 

 

 

Directrice Développement et Performance Industrielle (Août 2018-Août 2020)  

Elaboration de la stratégie industrielle : définition et gestion des projets d'innovation et 
d'optimisation du process de production 
Automatisation des procédés de production et de contrôle 
Management global de la branche technique de l’entreprise 

Directrice des opérations (Octobre 2011-Août 2018)  

Management global de la branche industrielle de l’entreprise (200 personnes) 
Elaboration de la stratégie industrielle et opérationnelle 
Veille technologique et concurrentielle 
 Augmentation de la productivité de 15% 
 Mise en place de procédés innovants (enverrage, robot de polissage, contrôle 

dimensionnel pneumatique, etc) 
 Communication des résultats et objectifs (management visuel) 

Directrice technique (Août 2010 – Septembre 2011) 

 
Responsable relations clients et fournisseurs (2009-2010) 
Responsable validation et assurance qualité fournisseurs (2008-2009) 

 Support qualité/réglementaire auprès du service développement 
 Création, organisation et animation de journées annuelles fournisseurs 

 
 

Responsable contrôle et assurance qualité fournisseurs (2005-2007) 

 Mise en place du SPC en production 
 Réorganisation du service contrôle (équipes, autocontrôle, polyvalence) 
 Conseil auprès des fournisseurs pour obtention certification ISO13485 

 
 

Chargée de mission accompagnement technologique (2003-2005) 

 Accompagnement des entreprises haut-marnaises dans le développement et le 

financement de l’innovation 
 Membre du RDT (Réseau de Développement Technologique) 
 
 

Responsable qualité (1998-2003) 

 Création d’un laboratoire interne d’analyses métallurgiques 
 Obtention de l’accréditation SNECMA pour le laboratoire et les procédés 

spéciaux (traitement thermique, ressuage, magnétoscopie)  

Cursus 

Ingénieur ENSEEG  (ENS Electrochimie Electrométallurgie Grenoble - INPG) 

DEA Science et Génie des Matériaux   

Black Belt Six Sigma Industrie 

 

 

 

(ex site DePuy) 

 

 

Haute-Marne Développement 



Bénévolat 

 Présidente du cluster NOGENTECH depuis avril 2019 (Vice Présidente de mai 2014 à avril 2019) 
 Créatrice et Vice-Présidente de l’école de production METALTECH, administratrice à la Fédération Nationale 

des Ecoles de Production 

Compétences 

 Langues étrangères : anglais et italien 
 Management (stratégie d’entreprise, gestion des ressources, outils de communication, Lean) 
 Auditrice ISO 13485, MDSAP 
 Formation diplômante 21CFR820 aux USA (AAMI)  

Qualités personnelles 

 Leadership, aisance relationnelle, pro activité, rigueur et autonomie, esprit d’analyse et de synthèse 

 

 


